
岸
田
首
相
は
、
分
配
政
策
を
実

現
す
る
た
め
、
産
業
界
に
対
し
来

年
の
春
闘
で
の
3

％
を
超
え
る
賃

上
げ
を
求
め
た
。
岸
田
首
相
は

「
成
長
と
分
配
の
好
循
環
」
を
掲

げ
て
お
り
、
賃
上
げ
に
よ
り
消
費

の
活
性
化
を
図
り
た
い
考
え
だ
。

同
時
に
足
元
の
景
気
対
策
や
成
長

戦
略
な
ど
も
進
め
て
お
り
、
総
合

的
に
経
済
の
好
循
環
を
生
み
出
す

方
針
だ
。

岸
田
首
相
は
11

月
26

日
に
開
催

し
た
政
府
の
「
新
し
い
資
本
主
義

行
う
企
業
に
加
点
す
る
な
ど
、
調

達
方
法
の
見
直
し
を
行
う
ほ
か
、

中
小
企
業
の
賃
上
げ
の
環
境
整
備

の
た
め
、
下
請
Ｇ
メ
ン
を
倍
増
し

て
取
引
適
正
化
の
監
督
を
強
化
す

る
。
民
間
主
要
企
業
の
賃
上
げ
率

は
、
安
倍
首
相
が
3

％
の
賃
上
げ

を
要
請
し
た
２
０
１
８
年
は
2

．

26

％
だ
っ
た
が
、
19

年
2

．

18

％
、
20

年
2

％
、
21

年

1

．
86

％
と
低
下
傾
向
が
続
い

て
い
る
。
そ
の
一
方
で
、
企
業
が

生
み
出
し
た
付
加
価
値
に
対
す
る

人
件
費
の
割
合
を
示
す
「
労
働
分

配
率
」
を
直
近
の
数
字
で
み
る

と
、
大
企
業
の
45

％
に
対
し
、

中
小
企
業
は
72

％
、
小
規
模
事

業
者
で
は
86

％
と
な
っ
て
お

り
、
大
企
業
の
割
合
の
低
さ
が
目

立
っ
て
い
る
。

「
新
し
い
資
本
主
義
実
現
会
議
」

に
出
席
し
た
経
団
連
の
十
倉
会
長

は
終
了
後
、
「
一
方
的
な
要
請
で

は
な
く
、
そ
れ
ぞ
れ
の
役
割
を
果

た
し
て
い
こ
う
と
い
う
こ
と
だ
っ

た
と
理
解
し
て
い
る
」
と
語
っ
て

い
る
が
、
問
わ
れ
て
い
る
の
は
大

企
業
の
責
任
だ
。

園
教
諭
、
介
護
・
障
害
福
祉
職
員

を
対
象
に
、
継
続
的
に
３
％
程
度

引
き
上
げ
る
措
置
を
来
年
２
月
か

ら
実
施
す
る
こ
と
を
決
め
て
い

る
。
ま
た
、
地
域
で
コ
ロ
ナ
医
療

な
ど
を
担
う
看
護
職
員
を
対
象

に
、
段
階
的
に
収
入
を
３
％
程
度

引
き
上
げ
る
た
め
の
措
置
を
今
年

末
の
予
算
編
成
過
程
で
決
定
す

る
。
こ
れ
だ
け
で
は
な
い
。
社
員

の
給
与
を
引
き
上
げ
る
企
業
へ
の

支
援
を
強
化
す
る
た
め
、
企
業
の

税
額
控
除
率
を
抜
本
的
に
強
化
す

る
こ
と
を
す
る
こ
と
を
検
討
し
、

税
制
改
正
大
綱
で
決
定
す
る
方
針

だ
し
、
赤
字
の
中
小
企
業
の
賃
上

げ
支
援
に
向
け
て
、
も
の
づ
く
り

補
助
金
や
持
続
化
補
助
金
で
、
赤

字
で
も
賃
上
げ
し
た
中
小
企
業
へ

の
補
助
率
を
引
き
上
げ
る
特
別
枠

を
設
け
る
。
ま
た
、
人
的
資
本
へ

の
投
資
を
強
化
す
る
た
め
３
年
間

で
４
０
０
０
億
円
規
模
の
施
策

パ
ッ
ケ
ー
ジ
を
創
設
し
、
非
正
規

雇
用
の
人
を
含
め
て
職
業
訓
練
、

再
就
職
、
ス
テ
ッ
プ
ア
ッ
プ
を
強

力
に
支
援
す
る
方
針
だ
。
さ
ら

に
、
政
府
調
達
で
は
、
賃
上
げ
を

実
現
会
議
」
の
第
3

回
会
合
で

「
来
春
の
労
使
交
渉
で
は
、
自
社

の
支
払
能
力
を
踏
ま
え
、
最
大
限

の
賃
上
げ
が
期
待
さ
れ
る
。
（
中

略
）
民
間
側
に
お
い
て
も
、
来
年

の
春
闘
に
お
い
て
、
業
績
が
コ
ロ

ナ
前
の
水
準
を
回
復
し
た
企
業
に

つ
い
て
、
新
し
い
資
本
主
義
の
起

動
に
ふ
さ
わ
し
い
、
３
％
を
超
え

る
賃
上
げ
を
期
待
す
る
。
政
府

と
し
て
は
、
民
間
企
業
の
賃
上
げ

を
支
援
す
る
た
め
の
環
境
の
整
備

に
全
力
で
取
り
組
む
」
と
述
べ
、

産
業
界
に
３
％
以
上
の
賃
上
げ
を

求
め
た
。
日
本
は
自
由
主
義
経
済

社
会
だ
か
ら
、
賃
上
げ
を
決
め
る

の
は
企
業
で
あ
る
こ
と
は
当
然

だ
。
し
か
し
、
経
済
の
主
体
で
あ

る
企
業
が
賃
上
げ
し
な
け
れ
ば
、

日
本
経
済
を
活
性
化
し
、
内
需
を

拡
大
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。
そ

し
て
「
成
長
と
分
配
の
好
循
環
」

と
い
う
「
新
し
い
資
本
主
義
」
を

実
現
す
る
こ
と
も
不
可
能
だ
。
内

需
を
拡
大
す
る
の
は
企
業
の
責
任

で
も
あ
る
。
も
ち
ろ
ん
、
首
相
も

産
業
界
に
た
だ
〝
お
願
い
〟
し
た

だ
け
で
は
な
い
。
保
育
士
、
幼
稚


